s OFFRE D’EMPLO

i N Service Batiments et Voiries

Agent de maintenance technique

Emploi temporaire, sur arrét maladie, a temps complet (35h)

Temps de travail : Temps Complet
Démarrage de la mission : CDD a compter du 20 avril 2026,
remplacement d’un agent en arrét maladie

CONTEXTE

Pour le compte de la Communauté de Communes du Pays de Luxeuil, au sein du Pdle Infrastructures et
Environnement et plus particulierement au service batiments et voiries, sous la responsabilité du chef
d’équipe, vous assurerez principalement lUentretien et les réparations techniques des béatiments
communautaires et Uentretien des espaces verts. D’autres taches, en fonction des nécessités du service,
pourront vous étre attribuées

MISSIONS

REPARATIONS TECHNIQUES SUR LES BATIMENTS
e Savoir effectuer divers petits travaux
e Détecter les anomalies ou dysfonctionnements et les signaler a votre responsable

ENTRETIEN DES ESPACES VERTS
o Tonte, désherbage et taille en appliquant les régles de sécurité
e Petits travaux d’entretien courant

RANGEMENT DU MATERIEL UTILISE, ENTRETIEN ET STOCK
e Stockage par types de produits (selon usages et degrés de toxicité) et rangement du matériel
e Controle de l'approvisionnement en matériel et produits
e Détecter les dysfonctionnements du matériel utilisé
e Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis a disposition

GERER LES DECHETS PRODUITS SUR LE SITE
e Collecte sélective, stockage et valorisation sur le site et dans les filieres appropriées

ASSURER LES ASTREINTES UNE SEMAINE SUR QUATRE POUR LENSEMBLE DES BATIMENTS
COMMUNAUTAIRES



PROFIL RECHERCHE

e Expérience sur un poste similaire exigé

e FEtre autonome, rigoureux et organisé

e Savoir travailler seul ou en équipe

o Respecter les consignes de travail (orales et écrites)

e Faire preuve de discrétion

e Savoir rendre compte

e Connaitre U'utilisation de divers matériels d’entretien des batiments et des espaces verts
e Savoiridentifier les différents matériaux

e Savoir gérer des petits travaux de réparations techniques

e Habilitation électrique BE BS ou équivalent trés appréciée
e Permis B exigé

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

CONTRAINTES ET CONDITIONS DU POSTE :

Astreinte une semaine sur quatre.

Activité en présence ou non de public.

Déplacements quotidiens avec un véhicule utilitaire de service
Port de vétements professionnels adaptés obligatoires (E.P.1.).
Régime indemnitaire en adéquation avec le poste.

CANDIDATURE

Envoyez une lettre de motivation (obligatoire) et un CV a l'attention de Monsieur le Président :

- par emploi territorial / par courriel : recrutement@paysdeluxeuil.fr / ou a défaut par courriera :
Communauté de Communes du Pays de Luxeuil - 22, rue Jules Jeanneney - 70 300 LUXEUIL-LES-BAINS

Pour plus de renseignements d’ordre :

- D’ordre technique : Monsieur Emmanuelle BECART, Chef d’équipe - 06 71 21 02 30
> Statutaire : Madame Brigitte ROBERT, Cheffe de service Ressources humaines - 03 84 49 97 87
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